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1. Uzasadnienie projektu

Grupa wsparcia dla rodzicow z problemami wychowawczymi powstata w odpowiedzi na
oczekiwania uczestnikow warsztatow umiejetnosci wychowawczych ,,Szkota dla rodzicow i
wychowawcow czesé I - Jak mowic, zeby dzieci nas stuchaty, jak stuchaé, zeby dzieci do nas
mowity”. Uczestnicy w/w zaje¢ wyrazili che¢ dalszego rozwijania swoich umiejetnosci
wychowawczych 1 rozwoju osobistego podczas spotkan grupowych z psychologiem. W
ramach projektu uczestnicy bedg mogli realizowaé postawione przez siebie cele, dzigki czemu
beda mogli lepiej budowac swoje relacje z dzie¢mi.

Zajgcia beda prowadzone w ramach grupy wsparcia. Grupa wsparcia jest formg pomocy
psychologicznej. Udzial w grupie wsparcia polega na dzieleniu si¢ wlasnymi
doswiadczeniami z innymi jej czlonkami, stuchaniu i nawigzywaniu kontaktu, dzieleniu si¢
uzytecznymi informacjami, udzieleniu sobie wzajemnego wsparcia emocjonalnego. Aktywne
uczestnictwo w grupie pomaga w pracy nad sobg, w osobistym rozwoju, a takze w radzeniu

sobie z codziennymi trudnos$ciami.

2. Adresaci projektu

Grupa wsparcia adresowana jest do rodzicow/opiekunéw mieszkajacych na terenie miasta
Grudzigdza, borykajacych si¢ z problemami wychowawczymi. Brak ograniczen wiekowych.
Warunkiem kwalifikacji do grupy bedzie ukofczenie warsztatow psychoedukacyjnych
»Szkota dla rodzicéw 1 wychowawcow czgs¢ I - Jak mowié, zeby dzieci nas stuchaty, jak
stucha¢, zeby dzieci do nas mowity”, oraz brak zaburzen psychicznych i osobowosciowych,

przeciwwskazan do udziatu w zajeciach grupowych.

3. Miejsce i termin prowadzenia zajec
Zajgcia beda realizowane na terenie Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie, przy ulicy
Warynskiego 36, w pokoju nr 5. Termin realizacji zaj¢¢ od dnia ukonczenia warsztatow

,,Szkota dla rodzicow...”, czas realizacji: bezterminowo.

4. Organizacja prowadzenia grupy
Liczebno$¢ grupy nie moze przekroczy¢ 12 oséb. Grupa ma charakter dtugoterminowy i
pototwarty (dobor uczestnikow zgodny z warunkami kwalifikacji). Zaje¢cia beda realizowane,

co 2 tygodnie. Czas trwania jednego spotkania bedzie wynosit okoto trzech godzin.



Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ zmiany terminu rozpoczecia zaje¢ zgodnie z potrzebami

uczestnikow czy prowadzacego. Zajecia prowadzone beda przez psychologa MOPR.

5. Metody pracy
- praca w grupach
- praca indywidualna
- dyskusja
- mini-wyktad
- ,burza mozgow”
- odgrywanie scenek

- elementy arteterapii (zajecia muzyczne, plastyczne, ruchowe, psychodrama)

6. Cele projektu:

Cel glowny: Kontynuowanie programowych zaje¢ ,,Szkota dla rodzicow...”, wymiana
doswiadczen uczestnikow, utrwalenie wiedzy i umiejetnosci zdobytych podczas udziatu w
w/w zajeciach.

Cele szczegolowe:

Rozwijanie u uczestnikow zajec:
- umiejetnosci wychowawczych
- umiej¢tnosci komunikacyjnych
- umiej¢tnosci tworzenia prawidlowej relacji rodzicielskiej

- profilu osobowosci

7. Tematyka zaje¢ w ramach projektu

Spotkania w ramach grupy wsparcia bedg opieraty si¢ na scenariuszach zaje¢ ,,Szkoty dla
rodzicow 1 wychowawcéw czegs¢ 1...”, oraz beda uzupeliane scenariuszami zaje¢ na
podstawie ksiazki ,, Rodzenstwo bez rywalizacji” A. Faber, E. Mazlish. Kazdy z uczestnikow
bedzie mogt zaproponowaé temat zaje¢, 1 po zaaprobowaniu przez reszt¢ grupy |
prowadzacego zajecia zostang przygotowane i przeprowadzone. Zajecia beda odbywaty sig,
co dwa tygodnie w takiej formie, iz jedno spotkanie bedzie obejmowalo rozmowe na temat
sytuacji biezacej uczestnikow, oraz trenowanie konkretnej umiejetnosci wychowawczej, na
kolejnym spotkaniu zamiast treningu umiej¢tnosci wychowawczych bedg zadania z zakresu
rozwoju osobistego.

Blok dotyczacy rozwoju osobistego bedzie dotyczyt nastepujacej tematyki:



Rozw¢j myslenia kreatywnego
Praca nad poczuciem wiasnej wartosci.
Stres i sposoby radzenia sobie z nim.

Konstruktywne sposoby wyrazania 1 przezywania ztoSci.

o & w0 DN PE

Zachowania asertywne i podstawy komunikacji interpersonalnej

8. Oczekiwane efekty
W zakresie kompetencji wychowawczych:
- umiejetnos¢ stawiania granic w relacjach z innymi ludzmi
- umiej¢tno$¢ rozpoznawania i nazywania wlasnych uczu¢ i uczu¢ dziecka
- umiejetnos¢ empatycznego stuchania, radzenia sobie z uczuciami wtasnymi, oraz dziecka
- umiejetnos¢ zachecania dziecka do wspolpracy
- umiejetnos¢ zachecania dziecka do samodzielnosci
- praktyczne umiejetnosci dotyczace stosowania pomocnej pochwaty i zachety
- umiej¢tnos¢ konstruktywnego rozwigzywania konfliktow
- umiejetnos¢ uwalniania dziecka od grania rol,
- praktyczne umiejg¢tnosci stosowania skuteczniejszych niz kary sposobow prowadzacych do
samodyscypliny
Whynikajace z przynaleznos$ci do grupy, oraz rozwoju osobistego:
- zaspokojone potrzeby bezpieczenstwa, przynaleznosci, akceptacji i samorealizacji
- wzrost samooceny
-umiej¢tnos¢ radzenia sobie ze stresem, oraz negatywnymi emocjami

-umiejetnos¢ asertywnego zachowania si¢

9. Koszty projektu — brak kosztow.



