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I. Cel gtéwny projektu, podstawy prawne

Celem projektu jest monitorowanie sytuacji rodzin zagrozonych kryzysem wiezi rodzinnych,
w szczegolnosci pozostajgcych w zainteresowaniu stuzb spotecznych oraz policji.
W indywidualnych przypadkach celem podejmowania interwencji jest udzielenie
pokrzywdzonym wsparcia i zapewnienia poczucia bezpieczenstwa. Utworzenie Zespotu
Prewencyjnego zwanego dalej Zespotem jest zgodne ze ,,Strategig Rozwigzywania
Problemdéw Spotecznych Miasta Grudzigdza na lata 2016-2025”- przyjetg uchwatg Nr
XXXI/106/16 Rady Miejskiej Grudzigdza z dnia 14 grudnia 2016 roku - drugim celem
strategicznym: Doskonalenie systemu wsparcia rodziny i opieki nad dzieckiem oraz celami
operacyjnymi 2.1 i 2.3. Inne akty prawne majgce zastosowanie w pracach zespotu:
— ustawa z dnia 06 kwietnia 1990 r. o policji (t.j. Dz. U. z 2023 r., poz. 171 ze zm.),
— ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy domowej (t.j. Dz. U.
22021 r., poz. 1249 ze zm.),
— ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (t.j. Dz. U. z 2023 r., poz. 901 ze
zm.),
— ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (t.j. Dz. U. z 2023 r., poz.
1426 ze zm.),
— ,Program wspierania rodziny w gminie — miasto Grudzigdz na lata 2021-2023".

Il.  Adresaci projektu

Projekt adresowany jest gtéwnie do rodzin z dzieémi przezywajacych trudnosci

w wypetnianiu funkcji opiekuriczo — wychowawczej oraz innych zagrozonych réznymi
formami krzywdzenia matoletnich i dorostych. Monitoring bedzie dotyczyt srodowisk,

w ktérych dominujgcymi problemami sg: zaniedbania opiekuiiczo — wychowawcze,
naduzywanie alkoholu, uzaleznienia od narkotykow i innych substancji psychoaktywnych,
bezradnos$é w prowadzeniu gospodarstwa domowego, przemoc w rodzinie, brak opieki nad
osobami nieporadnymi ze wzgledu na wiek, stan psychiczny lub fizyczny.

Ill. Realizatorzy projektu

Projekt bedzie realizowany przez Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Grudzigdzu oraz
Komende Miejskg Policji w Grudzigdzu zwanych dalej odpowiednio MOPR i KMP.

IV.  Kryteria doboru rodzin objetych programem

Programem zostang objete rodziny wskazane przez pracownikdw socjalnych i asystentow
rodziny MOPR, dzielnicowych KMP. Ponadto mogg by¢ nim objete rodziny, co do ktdérych
wptywajg do MOPR i KMP niepokojace sygnaty ze srodowiska lokalnego informujgce

o wystepowaniu uzaleznien i zaniedbywaniu dzieci, pozostawieniu bez opieki oséb
nieporadnych ze wzgledu na wiek, stan psychiczny lub fizyczny.

V. Oczekiwane efekty:

— otoczenie szczegblng ochrong i wsparciem dzieci,
— eliminowanie zagrozen w prawidtowym funkcjonowaniu rodzin,
— zwiekszenie poczucia bezpieczenstwa osdb krzywdzonych i pozbawionych opieki,



VI.

a)

b)

d)

f)

g)

h)

— uzyskanie przez ww. rodziny i osoby potrzebujgce wsparcia, w tym skierowanie do
wtasciwych instytucji,
— zapobieganie rozpadowi wiezi rodzinnych.

Organizacja, formy pracy:

KMP i MOPR wytypujg po 10 osdb, ktdre beda wizytowaty srodowiska w ramach
projektu;

odwiedzanie przez Zespdt zagrozonych srodowisk odbywaé sie bedzie w terminach
ustalanych pomiedzy KMP a MOPR, w szczegdlnosci w pigtki i soboty w godz. od 17.00
do 22.00;

podczas kazdorazowego wyjazdu w sktad Zespotu wchodzi¢ bedzie funkcjonariusz KMP
oraz pracownik socjalny MOPR;

na trzy dni przed planowanym wyjazdem MOPR przekaze do KMP drogg e-mailowa
zaszyfrowang informacje wskazujgca rodziny, ktére bedg podlegaé¢ monitorowaniu oraz
pracownika, ktéry bedzie brat udziat w pracach Zespotu (w razie potrzeby dopuszcza sie
mozliwos¢ dokonania zmiany/aktualizacji zaréwno przez MOPR jak i KMP przekazanej e-
mailem najpdzniej w dniu poprzedzajgcym planowany wyjazd);

z ramienia KMP osobg upowazniong do koordynowania dziatarn w ramach projektu
bedzie Naczelnik Wydziatu Prewencji KMP (osoba do kontaktu Asystent Zespotu ds.
Profilaktyki Spotecznej), odpowiednio w MOPR - | z-ca Dyrektora (osoba do kontaktu
Kierownik Dziatu Ustug Spotecznych i Interwencji Kryzysowej, dalej dziat IK);

W razie zagrozenia zycia lub zdrowia dziecka w zwigzku z przemocg domowag pracownik
socjalny, na podstawie art. 12a ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu
przemocy domowej, zapewnia dziecku ochrone przez umieszczenie go u innej
niezamieszkujgcej wspdlnie osoby najblizszej w rozumieniu art. 115 § 11 ustawy z dnia

6 czerwca 1997 r. - Kodeks karny, dajgcej gwarancje zapewnienia dziecku bezpieczenstwa
i nalezytej opieki, w rodzinie zastepczej, rodzinnym domu dziecka lub instytucjonalnej
pieczy zastepczej. Przewdz dziecka nastepuje z wykorzystaniem srodka transportu
Zespotu Prewencyjnego. Zabezpieczenie dziecka przez pracownika socjalnego

w godzinach popotudniowych nastepuje tylko w ramach wyjazdéw Zespotu
Prewencyjnego;

W razie zagrozenia zycia lub zdrowia osoby dorostej nieporadnej ze wzgledu na wiek, stan

psychiczny lub fizyczny zostang podjete nastepujgce czynnosci:

— wezwanie na miejsce pogotowia ratunkowego, jezeli w ocenie Zespotu stan zdrowia
osoby nieporadnej bedzie wymagat pomocy medycznej,

— w przypadku stwierdzenia potrzeby opieki osoby drugiej, pracownik socjalny
posiadajgc dane innych cztonkdw rodziny podejmie prébe kontaktu celem
zapewnienia opieki tej osobie;

w razie bezposredniego zagrozenia zycia lub zdrowia osoby doznajgcej przemocy,
cztonkowie Zespotu rozwazg odizolowanie sprawcy przemocy domowej przez policje
poprzez zastosowanie odpowiednich nakazéw i zakazdw na podstawie art. 15aa i art. 15
aaa ustawy z dnia 06 kwietnia 1990 r. o policji;



i) w sytuacji stwierdzenia wystepowania przemocy domowej Zespo6t podejmuje dziatania
zwigzane z wszczeciem procedury ,Niebieskie Karty”;

j) po zakonczeniu wizytacji Srodowisk Zespdt sporzadzi w danym dniu Raport z prewenc;ji
zawierajacy krétka informacje z przeprowadzonych czynnosci (wzoér stanowi zatgcznik Nr
1 do projektu socjalnego). Ponadto kazda z oséb biorgcych udziat w wizytacji w dniu
nastepnym sporzadzi notatke stuzbowa odrebnie dla wtasnych potrzeb. Raport
z prewenc;ji pracownik socjalny przekaze kierownikowi dziatu IK. Pracownicy socjalni ww.
Zespotu przekazujg kopie notatki kierownikowi wtasciwego dziatu MOPR, ktéry prowadzi
badz zacznie prowadzi¢ prace z rodzing w obszarach wymagajgcych wsparcia. Informacje
z notatek mogg by¢ przekazywane przez MOPR i KMP odpowiednim instytucjom np.
placowkom szkolnym, POZ;

k) schemat dziatania Zespotu obrazuje Zatgcznik Nr 2 do projektu socjalnego.
VIl. Budzet projektu

Srodki finansowe na realizacje projektu zabezpieczy gmina - miasto Grudzigdz. Srodki
transportu dla Zespotu oraz koszty z tym zwigzane pokryje KMP.
Za wykonane czynnosci osoby realizujgce projekt otrzymajg dodatkowe wynagrodzenie:
— pracownik socjalny MOPR w drodze umowy zlecenia zawartej z Dyrektorem MOPR,
— policjant na podstawie porozumienia zawartego pomiedzy Prezydentem Grudzigdza,
a Komendantem Miejskim Policji w Grudzigdzu.

VIIIl.  Ewaluacja projektu

MOPR na biezgco bedzie dokonywat ewaluacji projektu obejmujacej uzyskane efekty oraz
wynikajgce z tego propozycje ewentualnych zmian dotyczacych miedzy innymi adresatow,
ilosci zespotow, czestotliwosci wyjazddw, nowych partneréw projektu. Po zakoriczonym roku
zostanie sporzadzone sprawozdanie z realizacji projektu.

IX. Promocja projektu

W celu promocji projektu zamieszczona zostanie informacja na stronie internetowe;j
Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie oraz Urzedu Miejskiego w Grudzigdzu.

Aktualizacji dokonata:
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Raport z prewencji

Zatacznik Nr 1

Lp. Rodzina Data Godz. Przebieg wizytacji Podjete dziatania
Wyjazd z KMP
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Akceptacja Kierownika dziatu IK
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Schemat procedury dziatania Zespotu Prewencyjnego
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